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Notre engagement

Construisons ensemble un avenir basé sur les faits, le
réalisme et une compréhension mutuelle. Chez Utexbel,
Nnous sommes convaincus que le progres passe par une
amélioration continue et une collaboration constructive.
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Renaix mérite une communication
claire : voici la réalité sur notre
politique environnementale

Nous, personnel et direction d’Utexbel, souhaitons réagir
aux messages qui présentent notre politique environ-
nementale sous un jour négatif. L'environnement et la
durabilité sont essentiels pour nous, c’est pourquoi nous
souhaitons partager notre point de vue.

Notre engagement envers la région
Utexbel est fier d'étre implanté a Renaix. Depuis prés d'un
siecle, nous sommmes un employeur majeur dans cette
région. Actuellement, nous offrons du travail a environ 1 000
personnes, dont environ 600 a Renaix et dans ses environs.
Nous générons également de I'emploi indirect pour de
nombreux sous-traitants.

Notre objectif ne se limite pas a la croissance économique,
mais inclut également le bien-étre de nos employés, de la
communauté et de I'environnement. Contrairement a de
nombreuses autres entreprises, Utexbel a toujours fait le
choix de développer ses activités en Belgique, et cet
engagement demeure inchangé.

Investir dans un avenir durable

En tant gu'entreprise textile innovante, nous investissons
chaque année 5 % de notre chiffre d'affaires dans la
recherche et le développement afin de stimuler une
croissance durable et le progres technologique. Ces
investissements contribuent non seulement a 'emploi et a la
prospérité régionale, mais aussi a une production plus propre
et tournée vers l'avenir. Nous nous engageons activement

en faveur de I'économie circulaire et sormmes notamment

a l'initiative du programme Dr. Green, qui collecte d'anciens
vétements du secteur médical pour les transformer en
nouveaux produits textiles destinés aux hopitaux. Par ailleurs,
nous recyclons les fibres de jeans usagés en nouveaux fils et
tissus.

Des faits, pas de la fiction

Malheureusement, nos efforts sont parfois éclipsés par des
informations erronées ou obsoletes diffusées par certains
groupes. Oui, nous avons rencontré des problémes environ-
nementaux par le passé. Chaque incident est un incident
de trop, et nous en sommes conscients. Mais ce qui compte,
c'est que nous avons toujours pris des mesures pour
résoudre et prévenir ces problémes. Beaucoup des sujets
actuellement évoqués dans les médias concernent des af-
faires anciennes qui ont déja été traitées, ainsi que des
informations souvent inexactes ou imprécises sur des
dossiers techniques et réglementaires complexes.
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Quelques faits concrets

B Au cours des cing derniéres années, nous avons
investi plus de 8 millions d’euros dans des initiatives
environnementales, incluant 'amélioration du
traitement des eaux, la réduction de la consommation
énergétique, 'obtention de certifications strictes et
d'autres actions pour réduire notre empreinte
écologique.

B Une équipe interne d'experts environnementaux,
appuyée par des spécialistes externes, surveille en
permanence toutes nos activités en lien avec
'environnement. Nous collaborons également
régulierement avec diverses instances
gouvernementales.

B Nous faisons tout notre possible pour respecter
toutes les normes environnementales. En cas de
dépassements, nous mettons en ceuvre des solutions
efficaces pour y remédier.

B Nos rejets d'eau passent exclusivement par le réseau
d'égouts avant d'étre traités a la station d'épuration de

Renaix et ne sont pas déversés dans les eaux de surface.

Une gestion responsable des PFAS

Nous sommes également conscients des préoccupations
liges aux PFAS, des substances qui suscitent une attention
mondiale en raison de leur impact potentiel sur la santé et
'environnement. Pour les applications ou ces substances
sont indispensables, comme les vétements de protection
pour les pompiers et la police, nous respectons strictement

toutes les réglementations européennes. A ce jour, il n'existe

malheureusement aucune alternative offrant le méme
niveau de qualité et de protection pour ces applications
spécifiques. Pour d'autres usages, nous avons d'ores et déja
développé et mis en place des solutions sans PFAS. Nous

suivons de preés les avancées scientifiques et notre ambition

reste d'éliminer totalement ces substances dés qu’'une
alternative viable existera.

B Nos processus sont rigoureusement controlés et
répondent aux normes les plus élevées.

B Nous utilisons toutes les technologies disponibles
pour limiter au maximum nos émissions et respecter
les réglementations les plus strictes.

B Des équipements de pointe surveillent en continu
tous les parametres environnementaux de notre
entreprise.

B |'idée que nous disposons des moyens financiers
pour démeénager notre activité ailleurs est totalement
irréaliste: nos études en ce sens ont déterminé qu’'un
budget de min. 60 millions d'euros serait nécessaire,
bien au-dela de nos possibilités. Nos contrats long
terme nécessitent une continuité garantie. Un
déménagement impliquerait une interruption
temporaire de la production et la perte de clientele.
De plus, un déménagement ne modifierait pas notre
impact sur I'environnement.

Au nom du personnel
et de la direction d'Utexbel
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